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Politique de développement durable
TECHNOLOGIES SUSTYC INC.

Date d’entrée en vigueur : novembre 2026

1. Préambule

Technologies SUSTYC inc. développe une plateforme numérique destinée à aider les organisations à 
mieux comprendre leur empreinte environnementale, à structurer leurs données, à prioriser leurs 
actions et à suivre leur progression vers une économie plus sobre en carbone.

Nous croyons que la transition écologique doit reposer sur des informations fiables, des décisions 
accessibles et des résultats mesurables. Notre ambition est de rendre la gestion de la durabilité plus 
simple, plus rigoureuse et plus utile aux entreprises, notamment aux organisations manufacturières 
et aux PME.

La présente politique encadre nos pratiques internes, la conception de nos solutions numériques et 
nos relations avec les clients, fournisseurs et partenaires. Elle exprime des engagements et des 
objectifs de gestion; elle ne constitue ni une certification ni une garantie de réduction d’émissions.

2. Principes fondamentaux

Rigueur et traçabilité : Nous cherchons à utiliser des données documentées, des hypothèses 
explicites et des méthodes reconnues. Nous distinguons les données réelles des estimations et 
signalons les limites de qualité ou de couverture.

Impact et amélioration continue : Nous privilégions les actions pertinentes et mesurables plutôt 
que les déclarations générales, et réexaminons périodiquement nos propres pratiques et celles de 
nos outils.

Transparence et communication responsable : Nous présentons clairement la portée des 
analyses, les hypothèses, les incertitudes et les résultats, afin d’éviter l’écoblanchiment et les 
affirmations non étayées.

Accessibilité et autonomie : Nous concevons des parcours compréhensibles, adaptés aux capacités 
des organisations, pour aider leurs équipes à participer à la transition.

Confidentialité et sécurité : Nous prenons en compte la protection des informations confiées par 
nos clients, selon les exigences légales applicables et nos politiques de protection des 
renseignements.

Collaboration : Nous favorisons la coopération entre entreprises, experts et partenaires 
technologiques pour transformer les diagnostics en actions concrètes.
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3. Engagements internes

Mesure de notre empreinte : Nous visons à identifier les principales sources d’impact de nos 
activités, notamment l’énergie, les équipements informatiques, les déplacements, les achats et les 
services numériques, et à établir progressivement une base de référence pertinente.

Sobriété numérique : Nous cherchons à limiter les traitements inutiles, à optimiser le stockage et 
les ressources informatiques, à prolonger la durée de vie des équipements et à intégrer des critères 
environnementaux dans les choix techniques et d’hébergement lorsque l’information est 
disponible.

Achats responsables : Nous privilégions, lorsque cela est réalisable, des prestataires transparents 
sur leurs pratiques sociales et environnementales et des équipements réparables, durables ou 
reconditionnés.

Gestion des ressources : Nous encourageons la réduction de la consommation de papier, la bonne 
gestion des déchets électroniques et l’utilisation raisonnée de l’énergie et des ressources de bureau.

Mobilité et organisation du travail : Nous favorisons les réunions à distance lorsque pertinentes 
et encourageons les solutions de déplacement à plus faible impact.

Sensibilisation et formation : Nous développons les connaissances de nos équipes sur les 
émissions de GES, l’éthique des données, les pratiques responsables et la communication 
environnementale.

4. Engagements envers nos clients

Bilans et diagnostics carbone : Notre plateforme vise à faciliter la collecte, l’organisation et 
l’analyse des données d’activité nécessaires aux estimations d’émissions de gaz à effet de serre, 
selon les fonctionnalités disponibles et le périmètre défini avec chaque client.

Méthodologies explicites : Nous cherchons à appuyer les calculs sur des facteurs d’émission et des 
cadres reconnus lorsque pertinents, notamment les principes du GHG Protocol et de la série ISO 
14064. Toute conformité formelle doit faire l’objet d’une évaluation distincte; elle n’est pas 
présumée par la présente politique.

Plans d’action de décarbonation : Nous aidons les organisations à identifier, structurer et suivre 
des mesures de réduction des émissions et d’amélioration de la performance environnementale, en 
tenant compte de leurs contraintes techniques et économiques.

Suivi et indicateurs : Nous favorisons le suivi des données, des progrès et des résultats, tout en 
différenciant les réductions effectivement mesurées, les estimations prospectives et les émissions 
évitées.

Décisions éclairées : Nous encourageons la validation humaine des résultats, particulièrement 
lorsque des décisions d’investissement, de déclaration publique ou de conformité reposent sur les 
données générées par la plateforme.
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5. Transition socioécologique et partenariats

Performance économique et environnementale : Nous encourageons les actions conciliant les 
bénéfices écologiques, la faisabilité opérationnelle et la création de valeur à long terme.

Économie circulaire : Nous valorisons les démarches de réduction à la source, de réemploi, de 
réparation, d’efficacité des ressources et de diminution des déchets, lorsqu’elles sont adaptées aux 
activités des clients.

Réseau de partenaires : Nous cherchons à développer des collaborations avec des spécialistes, des 
fournisseurs de solutions et d’autres acteurs de la transition, sans présumer des économies ou 
résultats avant leur vérification.

Respect des personnes : Nous considérons les dimensions humaines, les conditions de travail et les 
effets possibles des transformations sur les équipes et les parties prenantes.

6. Gouvernance, suivi et amélioration continue

Les équipes concernées de Technologies SUSTYC inc. contribuent à la mise en œuvre de cette politique 
et documentent les actions importantes.

SUSTYC entend suivre, selon la disponibilité des données, des indicateurs proportionnés à sa taille et à 
ses activités : consommation d’énergie et services numériques, équipements et déchets électroniques, 
déplacements professionnels, sensibilisation des équipes et avancement des mesures internes.

La politique est réexaminée au moins une fois par an, ainsi qu’en cas d’évolution importante des 
activités, des exigences applicables ou des attentes des parties prenantes. Les engagements et objectifs 
peuvent être ajustés en fonction des ressources et des résultats observés.

7. Portée et communication

Cette politique s’applique aux activités de Technologies SUSTYC inc. et oriente les choix de conception, 
d’exploitation, d’achats et de collaboration. Elle est communiquée aux employés et, lorsque pertinent, 
aux clients et partenaires. Elle peut être rendue publique sur le site de SUSTYC.

SUSTYC s’engage à ne publier des résultats chiffrés sur ses propres impacts ou ceux de ses clients 
qu’avec un périmètre, une période, des sources et une méthode suffisamment explicités.

Entité Technologies SUSTYC inc.

Date d’entrée en vigueur Novembre 2026
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